STATUT

OSRODKA

REWALIDACYJNO -WYCHOWAWCZEGO

PROWADZONEGO PRZEZ
ZGROMADZENIE SIOSTR BENEDYKTYNEK MISJONAREK

W PUtAWACH



Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256 poz.
2572 z pdzn. zm.) i wydanych na jej podstawie aktdw wykonawczych;

2. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011,
Nr 231, poz. 1375 z pézn. zm.) i wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych;

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkofach i placéwkach (Dz. U. 2013 poz. 532).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie
rodzajéw i szczegdtowych zasad dziatania placéwek publicznych, warunkéw pobytu
dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszone;j
przez rodzicdw za pobyt ich dzieci w tych placéwkach (Dz.U. z 2015 poz. 1872).

5. Ustawa z dnia 26.06.1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. 1974 Nr 24 poz. 141
z pbézniejszymi zmianami);

6. Ustawa z dnia 26.01.1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 1982 r. Nr 3 poz.
z pbézniejszymi zmianami);

7. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw
Zjednoczonych z dnia 20.11.1989 r. (Dz.U. 1991 r. nr 120, poz. 526,);

8. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.

1082)
9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

publicznych placéwek oswiatowo-wychowawczych, mifodziezowych osrodkéw
wychowawczych, mtodziezowych osrodkéw socjoterapii, specjalnych osrodkdow
szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkéw wychowawczych, osrodkdow
rewalidacyjno-wychowawczych  oraz  placdwek  zapewniajacych  opieke
i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego

zamieszkania (Dz. U. z 2017 r. poz. 1606)


http://prawo.legeo.pl/prawo/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-2-listopada-2015-r-w-sprawie-rodzajow-i-szczegolowych-zasad-dzialania-placowek-publicznych-warunkow-pobytu-dzieci-i-mlodziezy-w-tych-placowkach-oraz/?on=01.09.2016
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10.

§2
Nazwa placéwki brzmi: Osrodek Rewalidacyjno — Wychowawczy w Putawach.
Osrodek Rewalidacyjno — Wychowawczy jest placdwka niepubliczna.
Siedziba Osrodka Rewalidacyjno — Wychowawczego prowadzonego przez
Zgromadzenie Siéstr Benedyktynek Misjonarek, zwanego dalej ,,osrodkiem”, miesci
sie w Putawach, adres: ul. dr M. Kowalskiego 3, 24-100 Pufawy.
Osobg prowadzacg Placéwke jest Zgromadzenie Sidstr Benedyktynek Misjonarek
z siedzibg w Otwocku ul. Reymonta 68/70.
Zadania i kompetencje osoby prowadzgcej wykonuje Przetozona Generalna
Zgromadzenia Sidstr Benedyktynek Misjonarek.
Nad catoksztattem dziatalnosci Osrodka Rewalidacyjno — Wychowawczego opieke
i nadzér sprawuje osoba prowadzgca z zastrzezeniem prerogatyw przystugujgcych
organowi sprawujgcemu nadzdr pedagogiczny.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Lubelski Kurator Oswiaty.
Dotacja oswiatowa dla Osrodka Rewalidacyjno - Wychowawczego przekazywana
jest przez jednostke samorzadu terytorialnego.
Osrodek Rewalidacyjno — Wychowawczy jest jednostkg budzetowa.
Osrodek Rewalidacyjno — Wychowawczy moze pozyskiwaé dodatkowe $rodki na
finansowanie niektérych form dziatalnosci statutowej z dotacji, z dobrowolnych

wpfat rodzicéw ucznidw.

§3

1. /uchylony/

A. /dodany/ Osrodek Rewalidacyjno - Wychowawczy przeznaczony jest dla

wychowankéw w wieku od 3 do 25 roku zycia, ktérzy wymagajg kompleksowej,
wielodyscyplinarnej pomocy rehabilitacyjnoedukacyjnej swiadczonej w
odpowiednich warunkach i z opiekg dostosowang do stanu psychofizycznego i

wieku.

1.B /dodany/ Wychowankami o$rodka rewalidacyjno-wychowawczego s3:



1) dzieci i mtodziez z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu gtebokim

posiadajgce orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych;

2) dzieci i mtodziez z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktorych jedna
z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé intelektualna, posiadajgce orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. /uchylony/

2. a /dodany/ Dzieci i mtodziez, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, sg przyjmowane do
osrodka rewalidacyjno-wychowawczych nie wczesniej niz od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym konczg 3. rok zycia. Pobyt wychowanka w osrodku
rewalidacyjno-wychowawczym trwa nie dtuzej niz do korica roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym wychowanek kornczy 25. rok zycia.

2. b /dodany/ Dzieci i mtodziez, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, sg przyjmowane do
osrodka rewalidacyjno-wychowawczego nie wczesniej niz od poczgtku roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym konicza 3. rok zycia. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach przyjete do osrodka moze by¢ dziecko, ktére ukonczyto
2,5 roku zycia. Pobyt wychowanka w osrodku rewalidacyjno-wychowawczym trwa nie
dtuzej niz do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym wychowanek
konczy 24. rok zycia.

3. Osrodek funkcjonuje 5 dni w tygodniu, nie mniej niz 8 godzin dziennie.

4. Podstawowg forma organizacyjng pracy z wychowankami osrodka jest grupa

wychowawcza. Grupg wychowawczg opiekuje sie wychowawca.

§4
1. llekroé w statucie uzywa sie terminu:
a) ORW - nalezy przez to rozumiec¢ Osrodek Rewalidacyjno — Wychowawczy.
b) nauczyciel - nalezy przez to rozumiec nauczyciela-terapeute, wychowawce grupy

wychowaweczej, nauczyciela psychologa, nauczyciela logopede, nauczyciela



rehabilitanta i innych pracownikdw pedagogicznych wymienionych w ustawie
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

C) pomoc nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ pomoc wychowawcy, opiekuna,
asystenta osoby niepetnosprawne;j;

d) wychowanek - nalezy przez to rozumieé: dziecko objete  wczesnym
wspomaganiem rozwoju, dziecko objete wychowaniem przedszkolnym lub
rocznym przygotowaniem przedszkolnym, dzieci i mtodziez
z niepefnosprawnoscia  intelektualng  w stopniu  gtebokim, ucznidow
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym Ilub
znacznym ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami.

e) zespot terapeutyczny - nalezy przez to rozumiec zespét specjalistéw do pracy
z konkretnym wychowankiem dla okreslania, wdrazania, realizacji i modyfikacji
indywidualnego programu;

f) ksiega wychowankéw - nalezy przez to rozumieé ksiege, do ktorej wpisuje
sie w kolejnosci przyjecia do placdwki: imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce
urodzenia wychowanka, adres zamieszkania, imiona inazwiska rodzicow
(opiekunéw prawnych) iadresy ich zamieszkania, date przyjecia oraz date
i przyczyne skreslenia z ksiegi wychowankéw, a takze nazwe, adres i tel. szkoty
macierzystej, rodzaj i numer oraz date orzeczenia, okres na jaki wydano
orzeczenie, klasyfikacje niepetnosprawnosci intelektualnej, rodzaj sprzezenia;

g) rodzic - nalezy przez to rozumieé takze opiekunéw prawnych;

h) dyrektor - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Osrodka Rehabilitacyjno -

Wychowawczego w Putawach.

§5

1. Dziatalnos¢ statutowa osrodka realizowana jest w ramach:
a) wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
b) wychowania przedszkolnego,

c) obowigzku szkolnego,



d) obowigzku nauki.

Rozdziat Il

Cele i zadania placowki

§6

Gtéwnym celem osrodka jest uzyskanie przez wychowankdéw autonomii, rozumianej

jako niezalezno$é, samodzielnos¢ i zaradno$¢ zyciowa na miare indywidualnych

potrzeb i mozliwosci rozwojowych.

Celami w stosunku do wychowankéw s3:

a) poprawa ogdlnego stanu zdrowia lub zapobieganie jego pogarszaniu,

b) poprawa sprawnosci psychoruchowej lub zapobieganie jej pogarszaniu,

C) poprawa sprawnosci procesow poznawczych,

d) rozwdj osobowosci,

e) rozwdj samoakceptacji, poczucia wiasnej wartosci, poczucia pewnosci siebie,

f) rozwdj umiejetnosci spotecznych, w tym umiejetnosci komunikacji, umiejetnosci
radzenia sobie w rdéznych sytuacjach spotecznych,

g) rozwdj zainteresowania ludZmi i otaczajgcym $wiatem, poznawanie rzeczy,
zjawisk i proceséw w nim zachodzacych,

h) rozwdj umiejetnosci wspotzycia w grupie,

i) rozwdj indywidualnych wuzdolnien i zainteresowan oraz umozliwienie
samorealizacji.

Celami w stosunku do rodziny s3:

a) wsparcie w rozpoznawaniu, rozumieniu i zaspokajaniu przez rodzine potrzeb
rozwojowych, psychicznych i spotecznych dziecka,

b) wsparcie rodziny w sytuacjach trudnych wychowawczo oraz problemowych,
w tym trudnych emocjonalnie,

c) rozwdj umiejetnosci radzenia sobie ze stresem,

d) wyksztatcenie korzystnych postaw spotecznych wobec ludzi niepetnosprawnych

w srodowisku lokalnym,



e) wsparcie dziatan na rzecz poczucia solidarnosci z innymi rodzicami,

f) stworzenie warunkdw sprzyjajgcych rozwojowi ruchu samopomocowego
rodzicow,

g) wsparcie rodziny w kontaktach z placéwkami opieki zdrowotnej, szkotami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami w zakresie
oddziatywania rehabilitacyjnego i edukacyjnego oraz opiekuriczego.

4. Osrodek zobowigzany jest do twdrczego poszukiwania innych form, zwtaszcza terapii,
edukacji, rekreacji i integrujgcego wtaczania wychowankéw w zycie srodowiska,

poza siedzibg, z wykorzystaniem ogdlnodostepnych zasobow spotecznych.

§7
1. Placéwka realizuje zadania poprzez:

a) uczestniczenie wychowankéw we wifasciwie zorganizowanym procesie
dydaktycznym, wychowawczym, opiekuriczym i rewalidacyjnym;

b) umozliwienie wychowankom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej
i religijnej;

c) rozwdj zainteresowan i zdolnosci poprzez organizowanie zaje¢ poza placéwka,
w tym wycieczek;

d) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki;

e) wspotprace ze sSrodowiskiem lokalnym;

f) zapewnienie wychowankom dostepu do nowoczesnych nosnikéw informacji;

g) opieke dostosowang do potrzeb wynikajgcych z wielorakiej niepetnosprawnosci
wychowankdw oraz z programu wielodyscyplinarnych oddziatywan;

h) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§8

1. W stosunku do wychowanka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego opracowywany i realizowany jest indywidualny program edukacyjno-

terapeutyczny, zgodny z rozpoznanymi potrzebami wychowanka, zaleceniami



poradni psychologiczno-pedagogicznej, specjalistow i rodzicow oraz odpowiednig
podstawg programowa.

W stosunku do wychowanka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie zajeé
rewalidacyjno- wychowawczych, opracowywany i realizowany jest indywidualny
program rewalidacyjno — wychowawczy, zgodny z rozpoznanymi potrzebami
wychowanka, zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej, specjalistow
i rodzicow.

W stosunku do wychowanka posiadajgcego opinie o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka opracowywany i realizowany jest indywidualny
program wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zgodny z rozpoznanymi
potrzebami wychowanka, zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej,
specjalistéw i rodzicow.

Programy, o ktérych mowa w ust. 1 - 3:

a) opracowuje, we wspotpracy z rodzicami zespot terapeutyczny,

b) podlegajg ocenie i modyfikacji,

c) wymagaja pisemnej akceptacji rodzicow i zatwierdzenia przez dyrektora.

5. W skitad zespotu terapeutycznego wchodzg: wychowawca grupy wychowawcze;j,

nauczyciele oraz specjalisci pracujagcy z konkretnym wychowankiem celem
opracowania, realizacji i modyfikacji indywidualnego programu edukacyjno-

terapeutycznego lub indywidualnego programu rewalidacyjno-wychowawczego.

6. Rada Pedagogiczna opracowuje program wychowawczo - profilaktyczny dostosowany

do potrzeb rozwojowych wychowankéw oraz potrzeb srodowiska lokalnego

z uwzglednieniem opinii Rady Rodzicéw.

7. Poziom opanowania przez wychowankdow wiedzy i umiejetnosci z zaje¢ dydaktycznych

ocenia sie zgodnie z przepisami dotyczacymi oceniania i klasyfikowania uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng z niepetnosprawnosciami sprzezonymi oraz

wewnatrzszkolnym systemem oceniania.



Rozdziat Ill

Organy placéwki
§9
1. Organami placowki s3:
a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Rada Rodzicow.
§10

1. Dyrektora zatrudnia organ prowadzgcy Osrodek Rewalidacyjno - Wychowawczy.
2. Dyrektor osrodka jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow
placéwki.
3. Dyrektor okresla zakres czynnosci, kompetencji i odpowiedzialnosci pracownikéw
zgodnie z potrzebami placowki i obowigzujgcymi przepisami.
4. Dyrektor odpowiada za polityke personalng osrodka.
5. Do zadan dyrektora osrodka nalezy w szczegdlnosci:
a) kierowanie biezacg dziatalnoscia placéwki zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego placowki,
c) kierowanie pracami Rady Pedagogicznej oraz tworzenie warunkow realizacji
ustalen Rady, podjetych w ramach jej kompetenciji,
d) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu wychowankéow
w placéwce,
e) dbanie o atmosfere twdrczej wspodtpracy, rownosci i wzajemnego szacunku
pomiedzy kadrg, rodzicami i wychowankami,
f) wystepowanie z wnioskami w sprawach nagréd i innych wyrdznien dla
wychowawcow oraz pozostatych pracownikéw placéwki,

g) przestrzeganie przepisow BHP i przepiséw przeciwpozarowych,



h) stwarzanie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji pracownikéw, zgodnie

z potrzebami placowki.

6. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng i Rada

10.

Rodzicow.

§11

W osrodku dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem placéwki
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania
i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni
w osrodku.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor osrodka.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z podsumowaniem osiggnieé
wychowankdw, po zakoriczeniu rocznych zajec oraz w miare biezgcych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane réwniez na wniosek organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny oraz organu prowadzacego placowke.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci osrodka.

Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla ustawa o systemie oswiaty oraz
regulamin Rady Pedagogiczne;j.

Sytuacje konfliktowe i sprawy sporne rozstrzygane sg na spotkaniach
przedstawicieli dziatajgcych w osrodku organdw z dyrektorem placéwki.
Podejmowane decyzje w sprawach spornych muszg by¢ zgodne ze Statutem

osrodka i uwzglednia¢ kompetencje poszczegdlnych organdw.



1.

§12

1. Rada Rodzicéw jest spotecznym organem reprezentujgcym wszystkich rodzicow

wychowankdéw osrodka.

2. Kompetencje Rady rodzicdw i zakres dziatania okresla Regulamin Rady Rodzicéw

wychowankdéw osrodka zatwierdzony przez Organ Prowadzacy.

Rozdziat IV

Organizacja pracy placéwki

§13

Szczegdtowag  organizacje  nauczania, wychowania i opieki okresla
w danym roku szkolnym arkusz organizacji osrodka sporzadzony przez dyrektora

placéwki.

W arkuszu organizacji zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe oddziatéw, liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ rewalidacyjnych i zajeé¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, liczbe pracownikéw placéwki i liczbe zajeé¢ prowadzonych przez

poszczegblnych nauczycieli.

8§14

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor placéwki,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad

zajec¢ edukacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych.

Osrodek prowadzi dziatalnos$¢ przez caty rok szkolny, z wyjgtkiem sobét i dni ustawowo

wolnych od pracy, jako placdwka w ktérej przewidziane sg ferie szkolne.

2.A /dodany/ W okresie ferii, o ktdrych mowa w ust. 2, osrodek moze organizowaé

zajecia stanowigce rozszerzenie i wzbogacenie dziatalnosci dydaktycznej,



wychowawczej, opiekuniczej, rehabilitacyjnej i rekreacyjnej za zgodg Organu

Prowadzgcego.

3. Czas pracy osrodka wynosi nie mniej niz 8 godzin dziennie.

§15

1. Podstawowag jednostkg organizacyjng placéwki jest grupa wychowawcza.

2. Grupg wychowawczg opiekuje sie wychowawca grupy wychowawcze;j.

3. W osrodku do kazdej grupy wychowawcze] zatrudnia sie pomoc wychowawcy.

4. Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej wynosi:

a) w przypadku wychowankdéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
gtebokim - do 4;

b) w  przypadku  wychowankéw z niepetnosprawnosciag  intelektualng
i niepetnosprawnosciami sprzezonymi - do 8,

c) w przypadku  wychowankéw z  niepetnosprawnoscig  intelektualnag
i niepetnosprawnosciami  sprzezonymi, w  przypadku gdy jedng
z niepetnosprawnosci jest autyzm, w tym zespdt Aspergera - do 4.

5. W ramach wczesnego wspomagania rozwoju zajecia prowadzone sg indywidualnie,
a w przypadku dzieci, ktore ukonczyty 3 rok zycia zajecia mogg by¢ prowadzone
w grupach liczagcych 2 lub 3 dzieci, z udziatem ich rodzin.

6. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzacego placowke, liczba
wychowankéw w grupie wychowawcze] moze by¢ nizsza od liczby okres$lonej
wust. 4

§16

1. Zgodnie z ramowym planem nauczania w placéwce sg realizowane nastepujace
zajecia:
a) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
b) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze zespotowe lub indywidualne,
c) zajecia terapeutyczne i usprawniajace ruchowo,

d) zajecia rekreacyjne,



e) zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
f) terapii psychologicznej,
g) terapii logopedycznej,
h) terapii zajeciowej,
i) rozwijajgcych zainteresowania,

2. W osrodku mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe, z uwzglednieniem potrzeb
i mozliwosci rozwojowych wychowankéw, za zgodg organu prowadzacego.
2.A/dodany/ Formy pracy osrodka to nauka bezposrednia za zgoda rodzica, lub
nauka w formie zdalnej z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ badz nauka hybrydowa, czyli naprzemienne pofaczenie nauki
bezposredniej z nauka w formie zdalne;j.
2.B /dodany/ O sposobie formy pracy decyduje Dyrektor po konsultacji z osobg
prowadzgcg na podstawie rozporzadzenia MEN w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku

z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

§17

1.Dziatalnos¢ edukacyjna, terapeutyczna, rewalidacyjna, wychowawcza i opiekuncza
dokumentowana jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2.Dokumentacja placéwki obejmuje:
a) ksiege ewidencji wychowankoéw,
b) arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzacy,
c) dokumentacje nadzoru pedagogicznego,
d) /uchylony/
e) program wychowawczo - profilaktyczny,
g) sprawozdawczos¢ statystyczng zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
h) zestaw programow nauczania na poszczegélne lata,
i) protokoty posiedzen Zespotdw Terapeutycznych,
j) protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej,

k) indywidualng dokumentacje wychowankow,



[) dzienniki zaje¢,

t) dokumentacje dotyczgcg awansu zawodowego nauczycieli,

m) regulamin organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Dokumentacja wychowanka obejmuje:

a) orzeczenia lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) indywidualne programy i ich modyfikacje,

c) zeszyty obserwacji,

d) wnioski i opinie Zespotu Terapeutycznego i uchwaty Rady Pedagogicznej,

e) program wspotpracy z rodzing,

. Wychowawca grupy wychowawczej odpowiada za gromadzenie i prowadzenie

dokumentac;ji wychowanka.

5. Osrodek zobowigzany jest do dokumentowania i archiwizowania pobytu wychowanka

w placéwce.

§18

1. Placéwka wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi

poradniami specjalistycznymi w zakresie orzecznictwa i wspomagania wychowawczej

funkcji rodziny.

2. Osrodek organizuje i udziela wychowankom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3.

Osrodek wspdtpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
w formie:

a) poradnictwa specjalistycznego,

b) warsztatéw, szkolen i konferenciji,

C) spotkan integracyjnych.

§19

Osrodek zapewnia opieke nad wychowankami w czasie zaje¢ prowadzanych

na terenie placowki i poza nia.



§20

1. Osrodek prowadzi biblioteke, ktérej zasoby udostepniane sg pracownikom, rodzicom
oraz wychowankom.

2. Osrodek umozliwia odbycie praktyk, badan, zbieranie materiatéow do prac
licencjackich, magisterskich, dyplomowych, doktorskich lub innych w zakresie
prowadzonej dziatalnosci, studentom szkdt wyzszych, na warunkach okreslonych

przez dyrektora placowki.

Rozdziat V

Prawa i obowiazki pracownikow

§21

1. W osrodku zatrudnieni sg wychowawcy oraz inni pracownicy pedagogiczni
/nauczyciele specjalisci/ i niepedagogiczni (np. pomoce wychowawcy, pielegniarka),
a takze pracownicy administracyjno-obstugowi, zgodnie ze stosownymi przepisami i
potrzebami placéwki.

2. Dziatania o$rodka mogg wspieraé wolontariusze.

4. Zasady zatrudniania, warunki pracy i ptacy oraz prawa i obowigzki pracownikéw
okresla Regulamin Pracy i Wynagradzania Pracownikéw

5. Szczegdtowy zakres czynnosci pracownikéw osrodka okresla dyrektor i zatgcza go do
akt osobowych kazdego pracownika.

6. Liczba pracownikéw osrodka okreslona jest w arkuszu organizacyjnym placéwki.

7. Pracownicy osrodka sg zobowigzani sg do zachowania tajemnicy zawodowej
i stuzbowej, zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych i etykg zawodows.

8. Wychowawcy grup wychowawczych prowadzacy zajecia w danej grupie oraz
specjalisci pracujgcy z wychowankami tworzg Zespdét Terapeutyczny, ktorego
zadaniem w szczegdlnosci jest ustalenie dla kazdego wychowanka indywidualnego
programu, opracowanego w oparciu o podstawe programowg i zalecenia poradni

psychologiczno-pedagogicznej oraz propozycji rodzicow.



9. Dyrektor osSrodka w zaleznosci od potrzeb moze tworzy¢ zespoty problemowo -

zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora.

§ 22

1. W pracy z wychowankami pracownicy osrodka kierujg sie nastepujacymi zasadami:

a) szacunku dla wychowanka,

b) dbatosci o jego dobre samopoczucie,

c) pozytywnego programowania indywidualnego we wszystkich sferach rozwoju
wychowanka,

d) wyzwalania i wykorzystywania potencjatu wychowawczego grupy réwiesniczej,

2. We wspotpracy z rodzing pracownicy osrodka kierujg sie nastepujgcymi zasadami:

a) szacunku i empatii oraz partnerskiej wspotodpowiedzialnosci w zakresie
realizacji procesu edukacyjno - wychowawczego wychowanka na terenie
osrodka i jego kontynuacji poza placéwka,

b) wsparcia psychicznego,

C) pomocy Ww rozwigzywaniu problemdéw zycia rodziny jako catosci

i poszczegdlnych jej cztonkdw, jezeli trudnosci majg zwigzek z wychowankiem.

Rozdziat VI

Prawa i obowiazki wychowankow

§23
1. Prawa wychowanka osrodka oparte sg na postanowieniach Konwencji Praw Dziecka,
Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych.
2. Wychowankowie osrodka majg prawo do:
a) godnego traktowania, m.in. ochrony przed ponizaniem, zachowania intymnosci
w odpowiednich sytuacjach, traktowania stosownego do wieku,
b) ochrony przed zagrozeniami fizycznymi i psychicznymi,

c) ochrony danych osobowych,



d) uczestnictwa w zyciu placéwki i spotecznosci lokalnej,

e) zgtaszania wnioskow, skarg oraz wyrazania swoich preferencji i swojego
niezadowolenia,

f) zaopatrzenia w sprzety, materiaty i pomoce do zaje¢ oraz srodki pomocnicze
umozliwiajgce mu aktywne, stosowne do mozliwosci uczestnictwo w réznych
formach dziatalnosci placowki,

g) /uchylony/

h/ /dodany/ korzystania z form opieki $wiadczonej przez placéwke w zakresie
niezbednym ze wzgledu na stan i sytuacje osoby niepetnosprawnej, stosownie do
mozliwosci osrodka, w tym mozliwosé dowozu wychowanka do placéwki zgodnie
z odrebnymi przepisami placéwki.

. Wychowankowie osrodka majg obowigzek do:

a) systematycznego uczeszczania na zajecia,

b) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego.

. Procedura przyjecia wychowanka do osrodka:

a) rodzic (prawny opiekun) zwraca sie do dyrektora osSrodka z pisemnym wnioskiem
o przyjecie dziecka do placéwki,

b) do wniosku zatacza sie odpowiednio: opinie o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju, orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
zajec rewalidacyjno - wychowawczych zespotowych lub indywidualnych,

c) decyzje dyrektora odpowiednio: przedszkola, szkoty podstawowe],
w obwodzie ktdrych wychowanek mieszka zezwalajgca na realizacje odpowiednio:
rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki, w zaleznosci od tego na jakim etapie edukacji jest dziecko.

d) decyzje o przyjeciu wychowanka do placéwki podejmuje dyrektor.

e) decyzja o przyjeciu ma forme pisemng i stanowi podstawe wpisu wychowanka do
ksiegi wychowankow.

. Procedura skreslenia wychowanka:

a) wychowawca grupy wychowawczej przygotowuje opinie na temat wychowanka,



b) dyrektor osrodka przedstawia na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w/w opinie,
stawiajgc wniosek o wydanie przez Rade opinii w sprawie skreslenie
wychowanka,

c) dyrektor powiadamia pisemnie odpowiednio dyrektora przedszkola, szkoty
podstawowej, w obwodzie ktérym wychowanek mieszka o jego skresleniu z listy
wychowankoéw osrodka.

6. Skreslenie wychowanka moze nastgpic:

a) na prosbe rodzicow lub prawnych opiekundéw - nie wymaga opinii wychowawcy
i Rady Pedagogicznej,

b) w zwigzku z przekroczeniem wieku tj. 25 roku zycia w przypadku wychowankéw
z glebokim stopniem niepetnosprawnosci intelektualnej (w roku szkolnym,
w ktédrym wychowanek konczy 25 lat) - nie wymaga opinii wychowawcy i Rady
Pedagogicznej,

c) w zwigzku z przekroczeniem wieku tj. 24 roku zycia w przypadku wychowankéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng, z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi
(w roku szkolnym, w ktérym wychowanek konczy 24 lat) - nie wymaga opinii
wychowawcy i Rady Pedagogicznej,

d) w sytuacji, gdy gwattowne zachowania wychowanka zagrazajg jego zdrowiu
i zyciu oraz zdrowiu i zyciu innych wychowankdéw, nie dajg sie opanowac
metodami  terapeutycznymi  (m.in. przez pomoc  psychologiczng
i psychiatryczng) oraz gdy zastosowane rdzne rozwigzania organizacyjne nie
przyniosty zadowalajgcych efektéw (np. indywidualny opiekun, zmiana grupy,

okresowe izolowanie).

Rozdziat VII

Prawa i obowiazki rodzicow

§24

1. Rodzice (prawni opiekunowie) wychowanka majg prawo do:

a) petnej informacji o wychowanku oraz o realizacji programu, ktéry realizuje,



b) uczestniczenia w posiedzeniu Zespotu Terapeutycznego, dotyczgcego jego
dziecka,

c) wspottworzenia indywidulanego programu oraz omawiania stopnia jego
realizacji,

d) uczestniczenia w zyciu spotecznosci i w pracach na rzecz placéwki,

e) zgtaszania skarg i wnioskow,

f) ochrony danych osobowych,

g) brania udziatu w zajeciach otwartych i zebraniach rodzicéw,

h) pomoc w pozyskiwaniu sponsoréw i darczyncow,

2. Rodzice (prawni opiekunowie) wychowanka majg obowigzek:

a) dbania o systematyczne uczeszczanie wychowanka na zajecia,

b) w przypadku nieobecnosci wychowanka na zajeciach, pisemnege
usprawiedliwienia jego nieobecnosci,

c) dbania o higiene osobistg wychowanka oraz czystos¢ jego ubrania,

d) pozostawiania w domu wychowanka chorego,

f) realizacje w domu ustalen wynikajacych z indywidulanego programu oraz
dostarczania informacji o sytuacji i zachowaniu wychowanka w domu,

h) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego w kontaktach z innymi rodzicami
oraz personelem placéwki,

i) uczestniczenia w zyciu placéwki,

j) dbania o dobre imie osrodka.

Rozdziat VIII

Wewnatrzszkolny system oceniania

§25
1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne wychowanka,
b) zachowanie wychowanka.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych wychowanka polega na rozpoznawaniu przez



10.

11.

12.

wychowawcow poziomu i postepOw w opanowaniu przez niego wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
i realizowanych w placdwce programéw nauczania, w tym indywidualnych
programéw  edukacyjno-terapeutycznych i  indywidualnych  programdéw
rewalidacyjno-wychowawczych.

Ocenianie zachowania wychowanka polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
grupy wychowawczej stopnia respektowania przez niego zasad wspoétzycia
spotecznych i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie osrodka.
Wewnatrzszkolny System Oceniania jest spdjny z wypracowanym przez o$rodek
systemem wartosci wynikajacym z zadan programu wychowawczego.
Wychowawca grupy wychowawczej na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
rodzicow i wychowankéw o realizowanych tresciach  wynikajgcych
z zatozen podstawy programowej oraz indywidualnych programéw edukacyjno —
terapeutycznych oraz rodzicéw o realizowanych tresciach wynikajgcych z realizacji
indywidualnych programow rewalidacyjno-wychowawczych, sposobie
dokumentowania postepdéw kazdego wychowanka i technice oceniania.
Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje wychowankéw oraz
ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

Oceny opisowe s3 jawne dla wychowanka i jego rodzicéw.

Na wniosek rodzicéw wychowawca uzasadnia ustalong ocene.

Na wniosek rodzicow dokumentacja dotyczaca ocenienia wychowanka jest im
udostepniana.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniecd
edukacyjnych wychowanka z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie
nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla wychowanka oraz ustaleniu
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srodroczng wychowanka przeprowadza sie, co najmniej raz w ciggu
roku szkolnego, w terminach: przed feriami zimowymi i feriami letnimi.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu jego osiggnieé¢ edukacyjnych z zajec



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczanie, z uwzglednieniem
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym i
zachowania wychowanka w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania wychowanka przesytana jest
do dyrektora szkoty macierzyste;j.

Rada Pedagogiczna za zgodg rodzicdw moze wnioskowaé do dyrektora szkoty
macierzystej o przedtuzenie okresu nauki na pierwszym etapie edukacyjnym o 1 rok
oraz na drugim etapie edukacyjnym o 2 lata.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

Wychowawca dokonuje oceny opisowej, z ktérg zaznajamia wychowankéw
i rodzicow.

Wychowawca informuje ustnie rodzicbw na zebraniach rodzicow oraz
w indywidualnych rozmowach o postepach wychowanka i jego zachowaniu.
Dyrektor osrodka zwalnia wychowanka z zaje¢ wychowania fizycznego na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia wychowanka
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia wychowanka z zaje¢ wychowania fizycznego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony".

Ocena zachowania ma charakter opisowy i ustala ja3 wychowawca grupy
wychowawczej w porozumieniu z Zespotem Terapeutycznym.

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

a. funkcjonowanie wychowanka w srodowisku,

b. uwzglednienie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wychowanka.
Wychowanek moze nie by¢ klasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci wychowanka na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w ramowym planie nauczania. Nieklasyfikowania dokonuje szkota macierzysta.



Rozdziat IX

Budzet Osrodka Rewalidacyjno - Wychowawczego

§ 26
Budzet osrodka stanowi dotacja oswiatowa przekazywana przez jednostke samorzadu
terytorialnego.
Dotacja podlega rozliczeniu, ktdre jest prowadzone i sktadane na zasadach okreslonych
przez organ dotujacy.
Dokumentacja finansowa, podstawa wysokosci dotacji oraz rozliczenie dotacji podlega
kontroli organu dotujacego.
Osoba Prowadzgca oraz ORW majg prawo uzyskiwania dodatkowych srodkéw na
dziatalno$¢ oswiatowo - wychowawczg i na rzecz pomocy charytatywne] dla
wychowankéw na zasadach przewidzianych w art. 55 ust. 3 i 7 ustawy o Kosciele w RP
oraz innych przepisach prawnych dotyczacych darowizn na cele oswiatowe,
wychowawcze i charytatywne.
Prowadzenie Osrodka Rewalidacyjno - Wychowawczego nie jest dziatalnoscia
gospodarczg Zgromadzenia Siéstr Benedyktynek Misjonarek i jako taka nie podlega

przepisom o dziatalnosci gospodarcze;j.

Rozdziat IX

Postanowienia koncowe

§27

Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentacje dotyczgcy procesu dydaktycznego
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Srodki na dziatalno$é¢ oérodka pochodzg z dotacji o$wiatowej przekazywanej przez

jednostke samorzadu terytorialnego,



3. Na budynku osrodka umieszczona jest tablica z napisem:

Osrodek Rewalidacyjno — Wychowawczy w Putawach

4. Osrodek posiada stempel o tresci:

Osrodek Rewalidacyjno - Wychowawczy

24-100 Putawy, ul. dr M. Kowalskiego 3

5. Propozycje zmian w niniejszym Statucie przygotowuje dyrektor i przedstawia go Radzie
Pedagogicznej oraz do zatwierdzenia Organowi Prowadzgcemu Zgromadzenia Sidstr

Benedyktynek Misjonarek w Otwocku.

Otwock, dnia 20 maja 2020 .



